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Visto el Expediente N° 15-INR-009436-001, que contiene el INFORME N° 774-2015-
OEA-INR, de la Oficina Ejecutiva de Administracion;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado con Decreto Supremo N° 065-2011-
PCM, establecen las condiciones para la suplencia y encargo de funciones del
personal con contrato administrativo de servicios;

Que, con Resolucion Directoral N° 289-2015-SA-DG-INR, de fecha 29 de setiembre 2015,
se da por concluida la asignacion de Funciones de Jefe del Equipo de Adquisiciones de la
Oficina de Logistica de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON; a don Alfonso
ALIAGA HORNA, Técnico Administrativo, Nivel F-1;

Que, con documento del Visto, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Administracién, propone Encargar Temporalmente a dofia Jennyffer Joanna MONTERO
LAMAS, Contratada bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, las Funciones de Jefe del Equipo de Adquisiciones de la Oficina de
Logistica de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON,;

De conformidad con lo previsto en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057,
que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y sus modificatorias; en la
Resolucion Ministerial N° 715-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de
Organizaciéon y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON, Resoluciéon Ministerial N° 1030-
2014/MINSA, que aprueba la modificacion del Cuadro de Asignacion de Personal;

Con las facultades conferidas mediante la Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA,
que delega a los Directores y Jefes de las Oficinas de Recursos Humanos, las
facultades y atribuciones para expedir resoluciones sobre acciones de personal y;

Con la visacion del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del
Jefe de la Oficina de Personal y Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD - PERU JAPON;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Encargar Temporalmente, a partir de la fecha de la presente Resolucion,
a dofa Jennyffer Joanna MONTERO LAMAS, Economista, Contratada bajo el Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, las Funciones de Jefe del
Equipo de Adquisiciones de la Oficina de Logistica de la Oficina Ejecutiva de
Administracion del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU - JAPON.

Articulo 3°.-Disponer que el Responsable del Portal Web Institucional publique la
presente Resolucion Directoral.

Registrese y Comuniquese.
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